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Prot. n. li,

AVVISO PUBBLICO

MANIFESTAZIONE D'INTERESSE PER LA NOMINA DI N. DUE COMPONENTI DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE DEPUTATA ALL'ESPLETAMENTO DELLA PROCEDURA
SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO DI VIGILANZA
MEDIANTE MOBILITA’ VOLONTARIA” EX ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001

Il Responsabile del Settore

Premesso che I'’Amministrazione comunale, con delibera di Giunta comunale nr. 126 del
50.05.2022 ha approvato.il piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2022/2024, nel rispetto
delie nuove regole imposte dal DPCM dei 17.03.2020, emanato in attuazione delle disposizioni
contenute nell’art. 33, comma 2, del Decreto Legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito con
modificazioni dalla legge 28 giugno 2019, n. 58;

Considerato che con la definizione del piano dei fabbisogni di personale per I'anno 2022, la Giunta
comunale ha ravvisato la necessita di procedere, alla copertura di n. 1 posto di categoria “D” con
profilo professionale di Istruttore direttivo di vigilanza, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e a tempo pienu, mediante espletamento di una procedura per mobiiita volontaria
in applicazione della disciplina dettata nell’art. 30 del medesimo D.lgs. n. 165/2001;

Dato atto che a partire dal 1° aprile 2023 I'ordinamento professionale del personale del comparto
Funzioni Locali & disciplinato principalmente dal titolo Il del CCNL 16.11.2022, recante un nuovo
modello di classificazione del personale, articolato in quattro aree che corrispondono a quattro
differenti livelli di conoscenze, abilita e competenze professionali denominate, rispettivamente:

1) Area degli operatori;
2) Area degli operatori esperti;
3) Area degli istruttori;
4) Area dei funzionari e dell'elevata qualificazione;
Considerato che, sulla base delle previsioni dettate dagli articoli 12 e 13 del citato CCNL:

= || personale in servizio al 1° aprile 2023, data di entrata in vigore del huovo Ordinamento
professionale, e inquadrato nel nuovo sistema di classificazione con effetto automatico
dalla stessa data secondo la Tabella B di Trasposizione (Tabella di trasposizione automatica
nel sistema di classificazione), dalla quale si rileva che I'Area dei funzionari e dell'elevata
qualificazione corrisponde alla Categoria “D” previsto dal precedente ordinamento
professionale;

= Gli enti, in relazione al proprio modello organizzativo, identificano i profili professionali e li
collocano nelle corrispondenti aree nel rispetto delle relative declaratorie, di cui all’Allegato
A del suddetto CCNL del 16.11.2022;
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Dato atto che con determinazione dirigenziale n. 1712 del 14.12.2022 si & proceduto all'indizione
e all’avvio della procedura di mobilita, con contestuale approvazione di un Avviso pubblico, come
modificato e integrato con determinazione dirigenziale n. 239 del 15.02.2023, per acquisire la
disponibilita di dipendenti di altre pubbliche amministrazioni in possesso dei requisiti richiesti,
interessati al trasferimento presso il Comune di Scafati;

Rilevato che, a seguito pubblicazione dell’Avviso pubblico sul sito istituzionale dell’Ente e sulla
Gazzetta Ufficiale n. 19 del 10.03.2023, sono state acquisite al protocollo dell’Ente le istanze di
trasferimento per mobilita volontaria presso questo Ente e pertanto, al fine di individuare la
professionalita adeguata alla copertura del posto innanzi richiamato, si rende necessario
procedere all’espletamento di una procedura selettiva nel rispetto della disciplina contenuta nel
regolamento per I'espletamento della procedura di mobilita volontaria del Comune di Scafati,
approvato con delibera della C.S. con i poteri di Giunta comunale n. 38 del 11.04.20189,

Ravvisata la necessita di procedere, ai sensi dell'art. 7 del predetto Regolamento, alla nomina della
Commissione esaminatrice, che deve essere composta dal Segretario comunale dell’Ente, in
qualita di presidente e da due esperti nelle materie oggetto della selezione scelti tra funzionari del
Comune di Scafati in possesso delle competenze e dei contenuti delle mansioni proprie del profilo
professionaie oggetto deiia procedura,'con esciusione di coloro che ricoprano cariche politiche o
che siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali,
nonché coloro che si trovino in situazione di incompatibilita con i candidati alla selezione;

Visto il diniego agli atti dell’ufficio, dell’unico dipendente di codesto ente in possesso del profilo di
funzionario di vigilanza - cat. D con le specifiche competenze richieste per ricoprire il posto di
componente esperto della commissione;

Evidenziato che la procedura selettiva consiste nell’espletamento di un colloquio per
l'accertamento, in capo ai candidati, delle conoscenze teorico-pratiche e di comprovata esperienza
nelle materie oggetto del posto da coprire;

Ritenuto che, stante I'elevata qualificazione che i membri della Commissione de qua devono
possedere e in assenza di figure professionali nell’organico dell’Ente esperte nelle materie sopra
richiamate, & indispensabile individuare due membri esterni, per la funzione di componenti, in
possesso dei requisiti richiesti ed esperti nelle materie oggetto della selezione;

RENDE NOTO

che il Comune di Scafati, con il presente avviso, intende acquisire manifestazione di disponibilita
da parte di dirigenti e funzionari di pubbliche amministrazioni finalizzata alla redazione di un
elenco di professionisti da utilizzare per la nomina di componente della commissione esaminatrice
deputata all’espletamento di una procedura selettiva finalizzata alla copertura di n. 1 posto di un
Istruttore direttivo di vigilanza con inquadramento nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno ai sensi dell’articolo
30 del d.Igs. n. 165/2001;

L’Amministrazione comunale garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso
al lavoro in base alla legge 10 aprile 1991, n. 125 e in base a quanto previsto dall’art. 57 del d.Igs.
30 marzo 2001, n. 165.

ART. 1 - REQUISITI RICHIESTI
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6. Qualora la domanda di partecipazione al bando in oggetto sia pervenuta tramite PEC, la stessa
dovra essere sottoscritta digitalmente o in forma autografa sul documento in formato pdf e fara
fede la data di consegna generata dal sistema informatico.

7. Lla sottoscrizione della domanda, da apporre necessariamente in forma autografa, non &
soggetta ad autenticazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. La mancata firma sulla istanza o la
mancata trasmissione della fotocopia di un documento di riconoscimento, in corso di validita
comportera l'archiviazione della stessa.

ART. 3 - COMPOSIZIONE E NOMINA

1. Le commissioni giudicatrici dei concorsi pubblici indetti dall’Ente sono composte da tre esperti
nelle materie oggetto delle prove d'esame previste dal bando di concorso.

2. Tutte le domande giunte nei termini previsti saranno preliminarmente esaminate dal
Responsabile del Settore preposto alla gestione del personale ai fini dell’accertamento dei requisiti
di ammissibilita.

3. La procedura per l'individuazione dei componenti viene svolta ai soli fini preliminari, non
“assume carattere selettivo, per cui non da luogo alla formazione di una graduatoria.

4. La nomina dei componenti della Commissione esaminatrice avverra mediante valutazione
curriculare dei nominativi pervenuti, da parte del Responsabile del Settore del personale ferma
restando la necessita di individuare i componenti da nominare nel rispetto della parita di genere.
5. | componenti sono nominati con determinazione dirigenziale del Responsabile del Settore
preposto per la gestione del personale. L'atto di nomina della Commissione esaminatrice &
pubblicato all’Albo pretorio on line sul cito istituzionale del comune.

ART. 4 - DETERMINAZIONE DEL COMPENSO

1. La determinazione del compenso da corrispondere ai componenti delle commissioni
esaminatrici avverra in base alla disciplina contenuta nell’art. 2 del DPCM del 24 aprile 2020,
ridotto del 50% complessivi di oneri in quanto trattasi di procedura selettiva basata su un unico
spazio di verifica (Colloquio).

2. La liquidazione del compenso avviene, di norma, al termine dell’espletamento della procedura
selettiva, previa presentazione da parte degli interessati di specifica richiesta di liquidazione per
incarico professionale.

ART. 5 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1. Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 30.06.2003, n. 196, i dati forniti dai candidati saranno raccolti
presso I’Area Amministrativa per le finalita di gestione della presente manifestazione d’interesse.

2. Le stesse informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche
competenti e direttamente interessate alla procedura in parola.

ART. 6 — DISPOSIZIONI FINALI

1. Il presente Awviso pubblico ha carattere esplorativo e non vincola in alcun modo
I’Amministrazione che si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare, in
qualsiasi momento ed a suo insindacabile giudizio, I'avviso medesimo. E’ inoltre facolta
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1. Per lindividuazione e la nomina di componente della Commissione esaminatrice della
procedura selettiva richiamata in premessa é richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana ovvero di uno Stato membro dell’Unione Europea; per i cittadini non
italiani della Unione europea é richiesta una adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) dirigenti di altre amministrazioni pubbliche ovvero dipendenti di Enti territoriali con
inquadramento nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione di cui al’Ordinamento
professionale del CCNL del comparto Funzioni Locali del 16.11.2022, esperti nelle materie di
competenza della Polizia Municipale;

c) possesso di anzianita di servizio non inferiore a tre anni svolta nelle funzioni di dirigente o
come titolare di Elevata Qualificazione (ex posizione organizzativa di cui all’art. 8 e seguenti
del precedente Ordinamento professionale del 31.03.1999);

d) godimento dei diritti civili e politici, non essere stati destituiti dall'impiego o destinatari di
provvedimenti di risoluzione senza preavviso del rapporto di lavoro per cause disciplinari e
di non aver subito condanne penali ritenute ostative alla nomina a pubblici impieghi.

2. | candidati non devono rivestire incarichi pubblici elettivi, cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali, che nori abbiano rapporti continuativi di collaborazioni o di consuienze
con le predette organizzazioni, ovvero che non abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che non
abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la nomina o che comunque svolgano
un'attivita in conflitto d'interessi con |'ente.

3. Non possono far parte della commissione giudicatrice parenti od affini fino al quarto grado
civile, o soggetti legati da vincolo coniugale, nonché coloro che, nello stesso grado, siano parenti
od affini di alcuno dei concorrenti o legati da vincolo coniugale ad alcuno dei medesimi.

ART. 2 — PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

1. | soggetti interessati devono far pervenire la manifestazione di interesse mediante
presentazione della domanda redatta come da fac-simile allegato, nel quale il candidato dovra
dichiarare sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, |l
possesso dei requisiti richiesti.

2. Le domande devono essere redatte in carta semplice, debitamente sottoscritte e indirizzate al
Comune di Scafati. Sulla busta contenente la domanda dovra essere apposta la dicitura
"Manifestazione di interesse per la nomina di componente della Commissione esaminatrice
della procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di Istruttore direttivo di vigilanza con
inquadramento nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione”, e lindicazione del
mittente.

3. Alla domanda il candidato dovra allegare una fotocopia di un documento di identita in corso di
validita;

4. Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il termine perentorio di DIECI giorni dalla
data di pubblicazione sul sito Istituzionale dell’Ente www.comune.scafati.sa.it, con le seguenti

modalita:

a) a mezzo posta elettronica certificata, sottoscritta, da inviare al seguente indirizzo:
risorseumane.scafati@asmepec.it .

5. La pubblicazione sul sito internet assolve integralmente gli obblighi di pubblicizzazione.
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insindacabile di questo Ente non dar seguito a quanto previsto dal presente avviso per
manifestazione di interesse al sopraggiungere di diverse e/o ulteriori limitazioni in materia di
assunzioni di personale imposte da disposizioni legislative o da mutate esigenze organizzative e
finanziarie dell’Ente.

2. Pertanto, la candidatura alla nomina di componente delle Commissione esaminatrice
comporta esplicita accettazione di tale riserva, con conseguente esclusione di qualsiasi pretesa,
nonché del diritto a qualsivoglia compenso o indennizzo, a qualsiasi titolo, anche risarcitorio.

3. Per quanto non previsto dal presente avviso pubblico si fa riferimento alla normativa di
riferimento in materia e alle norme previste nei regolamenti comunali con particolare riguardo al
Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Scafati.

4. Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno scrivere alla pec:
risorseumane.scafati@asmepec.it .

Data pubblicazione: -0 -05-2623

Data scadenza: 20- 0% WL
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